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Acto inaugural

Bajo el ardiente sol de verano, el presidente de Brasil, Fernando Cardoso, y la
presidenta de Panama, Mireya Moscoso, accionan €l dispositivo que detond la primera
carga de explosivos quedio inicio al proyecto de profundizacién del cauce navegable
del Lago Gatuny el Corte Culebra. Desde laizquierda, aparecen el administrador del
Canal, Alberto Aleméan Zubieta, Moscoso, Cardoso, €l ministro para Asuntos del Ca-
nal, Ricardo Martinelli, y un miembro de la delegacién brasilefia.
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Inauguran pabellon de la ACP en Expocomer

La presidenta de la Republica, Mireya Moscoso, cortd la cinta inaugural del pabellén
de la ACP en la Exposicién Comercial Internacional, Expocomer. La acompafian,
desde laizquierda, el presidente de Nicaragua, Enrique Bolafios, el presidente de la
Camara de Comercio, lvan Cohen, y el administrador del Canal, Alberto Aleméan
Zubieta. Vea reportaje completo en la pagina 6.

Inicia proyecto de
profundizacion del cauce

El 6 de marzo, con una voladura
espectacular, los presidentes de Panamay
Brasil, Mireya Moscoso y Fernando
Cardoso, respectivamente, dieron inicio
formal a proyecto de profundizacion del
cauce denavegacién del Canal de Panama,
concretando asi un hito més en lahistoria
delaviainteroceénica

La detonacion fue activada en Gamboa
por el presidente Cardoso, cuya visita es

parte de un esfuerzo para robustecer las
relaciones comerciales con Panama.
Alberto Aleméan Zubieta, administrador
de la Autoridad del Canal de Panama,
sefial 6 laimportanciade este proyecto para
la eficiencia de la via y €l servicio que
brindaalaindustriamaritimamundial.

Continda en la pagina 3. . .



El Faro del Canal de Panama

BRincén del
idioma (

La Seccion Técnica de I diomas presenta este “ Rincon” , en un esfuerzo por asistir
a los empleados de nuestra institucion, ayudarlos a mantener los idiomas inglésy
espafiol separados y defender, conservar y cuidar nuestro idioma, herencia sin
igual y el vehiculo que facilita la comunicacién.

Puede consultarnos sus dudas por correo electrénico (AESL-SEC) o por teléfono
(272-3488). Por Internet, puede consultar al Departamento de Espariol Urgente;
deu@efe.es o0 ala Real Academia Espafiola: consu2@rae.es

Preposicion

Lapreposicion esun elemento derelacidn, lo cual significaque esunapalabraque
no tiene funcién por si misma, sino que se utilizacomo un conector entre sustantivos,
adjetivosy verbos. Se han escrito enormestratados sobre €l uso delas preposiciones
y esindiscutible que el uso correcto delas mismas creaenormesdificultades. Aqui no
vamos a extendernos atodas las posibilidades y dudas que las mismas ofrecen. Sélo
les vamos a ofrecer un listado, que empieza con la preposiciéon a, de algunos usos
incorrectos que se ven con gran frecuencia. En las siguientes ediciones of receremos
mas €jempl os, en orden alfabético.

Incorrecto Correcto

A base de Basado en, con base en

A beneficiode Enbeneficiode

A causa que A causa de que

A condicién que A condicién de, acondicién de que
A cuentade Por cuenta de

A expensas mias
A grandes pasos

A misexpensas
A buen paso, a paso largo

A grosso modo Grosso modo
A nombre de todos En nombre de todos
A pretexto de So pretexto de

Acerca de, sobre

¢Quédiaeshoy? ¢En quédiaestamos?
De retropopulsion

Enventa, alaventa

Envirtud de

Se odian de muerte

Avién de reaccion

A propdsito de

¢A qué estamos hoy?
A retropopulsion

A venta

A virtud de

Se odian amuerte
Avién areaccion

Terminologia legal de la OMI:;
Actionfor collision
Damagesfor delay

Flag discrimination

Hull policy (insurance)
Mortgage of a ship

Accién entablada por abordaje
Resarcimiento de dafios por demora
Discriminacién basadaen el pabellon
Pdliza de seguro sobre el casco
Hipoteca naval

Cita de hoy:
“En ninguin idioma es tan dificil entenderse como en el propio”.
Karl Krauss
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Firma de Contrato de Factibilidad Foto por Armando De Gracia
El vicepresidente de Administracion de Recursos de la compafiia francesa Coyne et
Bellier, Jean Costaz, a la izquierda, firma el Contrato de Estudio de Factibilidad
del Proyecto de Toabr €, como fuente de suministro de agua, con el administrador de
la Autoridad del Canal, Alberto Aleman Zubieta. De pie, desde la izquierda, les
acompafian Phillippe Pecoux, por €l contratista, y Luz de Pinzon, César Kiamco y
Luis Alfaro por la ACP. El estudio serealizara con una donacion de 500 mil euros
del Gobierno de la Republica de Francia. La donacion fue entregada a la ACP
recientemente por el embajador y ministro plenipotenciario francés, Yves Thibault
de Sguy.
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o

El comlte para el Control de Riesgos, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente recuerda a los empleados que pueden reportar actos
inseguros y manejo desordenado de vehiculos oficiales.

Reporte co6mo manejo vehiculos de la ACP al 272-7233.
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El Faro es una publicacion oficia quincenal de la Autoridad del Canal de Panama Los articulos que en ella aparecen pueden ser
reproducidos sin pedir autorizacion, Unicamente acreditando |a fuente. Toda colaboracion debe ser entregada antes del mediodia del
jueves anterior alasemanade su publicacion o antes del mediodiadel miércoles, si hay algun diaferiado durante |a semanade publicacion.
El Faro sereservael derecho de publicar o modificar e contenido delainformacion recibida. Lasopiniones expresadasen las colaboraciones
no reflejan necesariamente la posicion de la Autoridad del Canal de Panamd, sus directores o gerentes. Para informacion sobrel
subscripciones, llame a 272-3202 6 272-3165 o envie un mensgje por correo electrénico a AEP-ED @pancanal .com.
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Inicia proyecto de profundizacion del cauce

... Mienedela paginal

El estallido de fragmentacion
marca €l inicio de un programa
para profundizar en un metro €l
cauce de navegacion del Corte
Culebray e Lago Gatiin. Estees
el primer proyecto de gran
envergadura en este siglo en €
Canal de Panaméa

La meta es incrementar en un
25 por ciento la capacidad de
almacenamiento deaguadel Lago
Gatun y aumentar la capacidad
de suministro de agua de la
Cuenca Hidrografica en 300
millones de galones por dia. La
profundizacion del cauce
beneficiardalosusuariosdel Ca
nal al permitir una mejor
administracion del calado y
reducir el impacto delas sequias
enlanavegacion. Unacapacidad
de almacenamiento adicional
también permitir4 dar respuesta
a la creciente demanda de agua
potable.

Dado que la mayor parte del
material del cauce es rocoso, €l
proyecto requiere de perforacion
y voladura. Este proyecto es
similar al realizado en los afios
80, cuando se profundizo el
fondo del lago de 12.2 metros a
losactuales11.3 metros sobre el
nivel del mar.

Se dragaran 6.7 millones de
metros cubicos de roca y lodo
del fondo. A pesar de que la
profundizacion se hardsolamente
a lo largo del cauce de
navegacion, ésta aumentara la
superficie deamacenamiento de
todo el lago, 10 que representa
un volumen mucho mas grande

Espectacular voladura

gue el que serd excavado. Esta
profundizacion aumentara el
reservorio total de agua del Ca-
nal, el cual incluye los lagos
Gatuny Alhgjuela.

Los buques que transitan el
Cana de Panama utilizan 197
millones de litros de agua dulce
en cada trénsito.

La ACP est4 implementando
medidas més rigurosas para la
conservacion y la admi-
nistracion del agua. Estudios
han determinado que en los
proximos 50 afios se duplicara
lademandade agua potable para
consumo delapoblaciony para
uso comercia eindustrial. Esto
se debe al crecimiento
poblacional de las ciudades

Hacen historia
Arriba, los presidentes
Moscoso y Cardoso son
abordados por
numerosos periodistas,
deseosos de conocer sus
impresiones en torno a
los proyectos en la via
acudtica. A laizquierda,
el administrador Alberto
Aleman Zubieta destaca
la importancia del
proyecto para la
eficiencia de la via
acuatica.

Foto por Marco Gonzélez

Foto por Armando De Gracia
Las aguas del Lago Gatun se elevan ante la detonacion que dio inicio al importante proyecto.

aledafias a la Cuenca del
Canal: Panama, Colén,
Arraijan, La Chorreray el
sector este de la ciudad de
Panamd hasta Chepo y al
hecho de quela Cuencadel
Cand suplecercadel 95 por
ciento del agua que se
potabliliza.

Actualmente, la capaci-
dad de almacenamiento del
Lago Gatun es de dos me-
tros, desde su alturaméxima
sobred nivel dd mar de26.7
metros hasta su nivel

operativo més bajode 24.8 me-
tros.

El cauce de navegacion del
Canal de Panamatiene un ancho
gue oscila entre un minimo de
192 metrosy un méaximo de 305
metros.

El dragado se efectuara
utilizando recursos de la ACP.
Se emplearan la barcaza de
perforacion Thor, la draga
hidraulica Mindi y la draga de
cucharon Rialto M. Christensen.

El proyecto de profundizacion
ayudarda Canal amantener los
niveles existentes de con-
fiabilidad. Sin embargo, ya se
esta planificando la forma de
preparar la via para las

necesidades futuras de laindus-

Foto por Jan Candanedo

triamaritima.
Un Plan Maestro esta en

preparacion. Se trata de un
programa a largo plazo que
comprende una serie de
proyectos de expansién queiran
delamano con €l crecimiento del
tréfico por el Canal. Al tiempo
que se ejecutan estos
proyectos, la ACP continuara
brindando un servicio de calidad
a sus clientes con el norte de
mantener al Canal como laruta
preferidadel comercio maritimo
mundial.
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ACP inicia vigilancia automatizada de
nla calidad del agua de la Cuenca

Al celebrarse el 22 de marzo
el Dia Mundial del Agua, la
Autoridad del Canal de Panama
se complace en lainstalacion de
laprimerasondaparalamedicion
delacalidad del aguaen forma
automatica, en la estacion
Chorro del Rio Trinidad. Con

esto, la ACP inicia una nueva
etapa en su afan de responder,
en forma inmediata, a los
problemas que se puedan dar
con la calidad del agua de la
cuenca mas importante de
nuestro pais.

En la primera semana de

Estacion Chorro del Rio Trinidad
La sonda isoparamétrica permitird conocer de inmediato las condiciones de la calidad del agua. La
informacion medida es enviada por microondas al Edificio de la Administracion del Canal.

marzo, y después de haber
hecho las coordinaciones
necesarias, se procedi6 a
instalar la primera sonda de un
total de seis que se tienen
programadas en el periodo de
2002-2003. Este equipo hara
posible conocer inmediatamente

R e b
At :"'f;;f*ﬁ- o

R g

lascondicionesdelacalidad del
agua y las variaciones que se
puedan dar como consecuencia
de la entrada de agentes

provenientes de fuentes
terrestres de contaminacion.
La sonda es capaz de medir
pH, temperatura, conduc-
tividad, salinidad, Sélidos
Totales Disueltos (TDS),
oxigeno disuelto y laturbidez
en el agua. Lainformacion es
enviada por microondas al
Edificio de la Administracion,
desde donde la Unidad de
Calidad de Agua, de la Seccién
de Manejo de Cuenca, de la

Sonda

Primera de
un total de 6
sondas
programadas
en €l periodo
de 2002-
2003. La
sonda es
capaz de
medir pH,
temperatura,
conductividad,
salinidad,
solidos
totales
disueltos
oxigeno
disuelto y
turbidez en €l
agua.

Divisién de Administracion
Ambiental, la accesara y
utilizara para apoyar los
programas de seguimiento y
control que lleva adelante.

Es importante anotar que el
éxito de esta operacion ha sido
resultado del esfuerzo conjunto
de personal de las Unidades de
Calidad deAguay Operaciones,
de la Unidad de Sistemas de
Control Industrial delaDivision
de Electrénica y
Telecomunicaciones y de la
Seccién de Meteorologia e
Hidrologia de la Division de
Ingenieria.

|dentifican siete sub cuencas prioritarias en Cuenca del Ca-

rl!almién de lacomision de

trabajo creada el pasado 25 de
enero, en el seno del Comité
Técnico Permanente de la
Comision Interinstitucional dela
Cuenca Hidrogréfica del Canal
(CICH) se seleccionaron siete
subcuencas amenazadas y de
alto contenido de biodiversidad
en la Cuenca Hidrogréfica del
Canal de Panama.

A través de proyectos piloto,
en estas subcuencas se
gecutaran planes comunitarios
de saneamiento ambiental y
desarrollo sostenible en un
periodo de cinco afos. El

objetivo central de estos
proyectos es iniciar un proceso
de recuperacion de la salud
ambiental dedreasprioritariasde
la Cuenca, promoviendo la
conservacion del recurso hidrico
en beneficio delas comunidades
localesy lapoblacion engeneral.

La seleccion de los sitios
estuvo a cargo de un equipo
técnico de profesionales
panamefios de instituciones
miembrosy colaboradoras de la
CICH, quienes contaron con €l
apoyo de la Agencia de los
Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional (USAID

por sus siglas en inglés). Este
equipo técnico, en conjunto con
los gobiernos locales
respectivos para cada
subcuenca seleccionada y la
plena participacion de las
autoridades nacionales y los
moradores de estas areas,
iniciara el disefio de los
proyectos pilotos con la
realizacion de un levantamiento
de la informacién basica
requeridaparatal efecto.

El secretario gjecutivo de la
CICH, Oscar Vallarino B.,
informé que a través del
convenio de cooperacion

firmado en diciembre del 2001,
entre laAutoridad Nacional del
Ambiente (ANAM) vy la
Autoridad del Canal de Panama
(ACP), se ha establecido un
programa de monitoreo en la
Cuenca del Cana que generara
informacion sistemética de
primeramano sobre el estado de
los recursos hidricos y
ambientales que inciden
diariamente en la salud de los
habitantes de esta importante
area. De esta forma, dicho
programade monitoreo permitira
identificar los avances que se
logren en e terreno durante el

desarrollo de los proyectos
piloto.

Deacuerdo con Vallarino, una
vez quelainformacion recopilada
seaanalizadapor €l Programade
Monitoreo de la Cuenca, ésta
serd depositada en un nuevo
Centro deinformacion Ambiental
de la Cuenca (CIAC), que
actualmente estd estable-
ciéndose en la CICH. De esta
forma, la informacion sobre los
avancesy hallazgos en la Cuenca
estaran disponibles paralas

Continta en la pagina b. . .
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El Canal de Panamay el
Dia Mundial del Agua

WOW

Por Johnny A. Cuevas M.,
hidr6logo

Todos los afios, a partir de
1993, la comunidad de paises
miembrosdelaNaciones Unidas
celebra el 22 de marzo el Dia
Mundial del Agua. El tema
escogido para este afio es:
“Aguaparael Desarrollo”. Esta
celebracion anual emana de la
Conferenciade Rio, celebradaen
Brasil, en junio de 1992, donde
los gobiernos participantes
adoptaron la Agenda 21,
comprometiéndose aprocurar un
justo y mayor desarrollo
sostenible para todas las
generaciones, presentes y
futuras. Reconociendo la
importanciadel aguadulceenlas
actividades socioeconémicas, €
capitulo 18 delaAgenda2l clamd
por acciones para proteger la
calidad y el suministro de los
recursos hidricos por medio de
cuatro principios:
* Los recursos de agua dulce
son esenciales e indispensables
para todos |os ecosistemas
terrestres.
* El agua es necesaria en todos
los aspectos de la vida.
* El pobrey deteriorado estado
actual de los recursos hidricos
en muchas partes del mundo
demanda de un planeamiento y

manejo integrado de los
recursos hidricos.
e Los recursos hidricos

transnacionales y su uso son de
gran importancia para los
estados que comparten sus
sistemas de rios.

En nuestro pais, el Dia
Mundial del Agua se celebra
desde 1994 en varias entidades,
como el Departamento de
Hidrome-teorologia de la
Empresa de Transmision
Eléctrica S.A. (ETESA), la
Universidad de Panama, la
Universidad Tecnolégicay la
Autoridad Nacional del
Ambiente (ANAM), entreotras.

La Autoridad del Canal de
Panama (ACP) se une a esta

et eenees, @ través de
actividades que promueve la
Seccion de Meteorologia e
Hidrologia de la Division de
Ingenieriadel Departamento de
Ingenieria y Proyectos. Ellas
incluyen conferenciasalusivasal
tema, exposicion de murales y
equipos hidrometeorol dgicos en
la rotonda del Edificio de la
Administracion y competencias
deportivas entre las
instituciones relacionadas con
los recursos hidricos.

El tema de este afio, “Agua
parael Desarrollo”, coincidecon
los ingentes esfuerzos que
realizalaACP paracontribuir, a
través del uso apropiado del
agua, al desarrollo y la
prosperidad econdmicadel pais.
Paralograr este objetivo, laACP
invierte constantemente en la
compra de equipos como
estaciones telemétricas, radar,
sistemas de imagenes de
satélites  meteorol 6gicos,
modelos de simulacién y otros
sistemas. Adicionalmente, la
ACP cuenta con un personal
atamentecalificadoen el &reade
Meteorologiae Hidrol ogia.

Losusosdel aguaamacenada
en los lagos Alhajuela y Gatun
son variados e incluyen:
¢ Abastecimiento de agua para
potabilizar y suplir alas ciudades
de Panam@, Colény alrededores
* Viadecomunicacién mundia
atravésdel Cand
* Generacion de electricidad
* Fuente de alimentos
* Recreacién

El Cand dePanamaesunclaro
ejemplo para la comunidad
internacional del uso del agua
para el desarrollo de la
humanidad y del manejo
integrado de los recursos
hidricos. Invitamos a la
comunidad canaleray a publico
en general a participar en las
actividades que se realizan para
conmemorar el DiaMundial del
Aguay les exhortamos a cuidar
recurso tan valioso.

El Faro del Canal de Panama

Agua para el d
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Identifican siete sub cuencas

autoridades gubernamentales,
no gubernamentales y la
sociedad panamefiaen general .

El Comité Técnico Perma-
nentedelaCICH estaformado
por: laAutoridad del Canal de
Panamé (ACP), la Autoridad
de la Regién Interocednica
(ARI), laAutoridad Nacional
del Ambiente (ANAM),
Céritas Arquidiocesana,

Fundacion NATURA, el
Ministerio de Desarrollo
Agropecuario (MIDA), el
Ministerio de Gobiernoy Justicia
(MINGO), el Ministerio de
Vivienda(MIVI), e Ministeriode
Comercioelndustrias(MICI), el
Fondo delnversion Socia (FIS),
el Ministerio de Obras Publicas
(MOP), el Ministerio de
Educacion (MEDUC), el

Ministerio de Salud (MINSA), y
el Instituto de Acueductos y
Alcantarillados Nacionales
(IDAAN). Igualmente participan
en la comision de trabajo como
invitadoslaAlcaldiade Panama,
laUSAID, el Organizaciondelas
Naciones Unidas para la
Agricultura y la Alimentacién
(FAQO)y €l grupo consultor IRG-
Panama.
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En el marco de Expocomer

Subadministrador dicta
conferencia

Por Ariyuri H. deMantovani

El subadministrador del Canal, Ricaurte Vasquez Morales,
participé en el foro“Panama, portal de negociosparael siglo
XXI1", unade las principal es actividades realizadas durante
Expo Inversion 2002, evento celebrado en el marco de la
exposicion comercial internacional, Expocomer.

Véasquez presentd una interesante conferencia sobre el
Canal de Panamdy su programa de modernizacion, durante
lacual destaco laseguridad del servicio detransito quebrinda
la via acuatica, resaltando el récord establecido en el afio
fiscal 2001 cuando solo se registraron 17 accidentes en un
total de 13,492 transitos. También explico sobreel millonario
programa de modernizacion, que incluye adelantos
tecnol 6gicos de punta, los cuales permitirén alaviacumplir
con lafuturademanda de tréfico.

Nuestro pais realiza esfuerzos encaminados al desarrollo
total de una infraestructura de transporte multimodal y €l
Canal de Panama ofrece una alternativa econdémica, segura,
expedita, eficientey competitivaparael transporte maritimo,
lo que influye en el desarrollo de futuros proyectos de
inversion paralos empresarios de América Latina. Esto se
complementacon lamodernizacion del sistemaportuarioy el
inicio del servicio deferrocarril entre el sector Atlanticoy el
Pacifico.

Expo Inversién es un evento organizado por € Ministerio
de Comercio elndustrias con €l fin de quelosinversionistas
extranjeros conozcan sobre las oportunidades de negocios
y ventajas competitivas que ofrece nuestro pais para el
desarrollo de proyectos de inversion y posibles alianzas
\_ estratégicas con socios locales.

~N

Por MyrnaA.lglesias

Como es tradicional, la
Autoridad del Canal de Panaméa
participd este afio en la XX
Exposicién Comercia Interna-
cional, Expocomer, que se
celebrodel 6a 10demarzoend
Centro de ConvencionesAtlapa.
La presidenta de la Republica,
Mireya Moscoso, acompafiada
por altos gjecutivos del Canal y
de Expocomer, cortd lacintainau-
gural del pabellon, después de
lo cual tuvo lugar un brindisy la
presentacién del Conjunto
Tipico de EmpleadosdelaACP.

El pabell6n del Canal fue muy
visitado y elogiado por su disefio
modernoy funcional. El gerente
de Produccién y Servi-cios
Audiovisuales, Ernesto A.
Holder, dice: “Queriamos un
pabellén que expusiera nuestro
compromiso y responsabilidad
con el mangjo y administracion
dd Canal, laCuencaHidrogréfica
y €l avance tecnolégico repre-
sentado en nuestro sitio WEB y
en los elementos que utiliza-
riamos parasubrayar y presentar
estosconceptos’. El smbolismo
del agua en movimiento, la
utilizacién del plateado en las

Destacada
participacion

El conjunto folclérico de
empleados de la Autoridad
del Canal deleité a los
asistentes a la ceremonia
de inauguracién del
pabellon de la ACP en
Expocomer. Al fondo, se
puede apreciar la pantalla
acrilica suspendida, en
donde los visitantes
observaban el trabajo
cotidiano del trabajador
canalero.

Fotos:

Seccién de Produccién y
ServiciosAudiovisuales

estructurasy el azul plomo tipo
industrial en el piso subrayaban
sutilmente el tipo de industria
gue somos, explicaHol der.

El pabellén incluia una
pantalla acrilica suspendida, en
la cual los visitantes podian
apreciar el trabajo cotidiano del
trabajador canalero, pantallasde

Este nuevo concepto fue
creado por el personal de la
Seccién de Produccion y Servi-
cios Audiovisuales. “Desde
septiembre pasado veniamos
trabajando un concepto nuevo;
queriamos algo moderno y
dindmico”, dijo la disefiadora
graficaTelly Yanis. Explicd que

“Este es el inicio de un
esfuerzo mas integro y
detallado de presentar a la
ACP, como lo que es: la
primeray mas importante
empresa del pais”.

tipo plasma, que mostraban
imégenes continuas del quehacer
canalero, y unaserie de murales
fotogréficos a colores. “Al
conjugar todos estos el ementos,
logramos captar la atencion del
visitante, y causar unaimpresion
positiva y aentadora’, agrego
Holder.

el grupo de trabajo desarroll6
conceptos para diversos

escenarios, tanto para las ferias
nacional es, incluyendo Expoco-
mer y las del interior del pais,
como para los eventos interna-
cionales en donde participa el
Candl. “Finamente, laadminis-
tracion aprobd los fondos para
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se vio en Expocomer, un
gue conjugalasideas del
de trabajo, las cuales
posteriormente refinadas
contratista que construyé
[16n", dijo Yanis.
esel iniciodeun esfuerzo
tegro y detallado de
ar alaACP, como lo que
rimeray mésimportante
adel pais. Laempresa
ue conocen a Panamaen
do. Y esteplan abarcala
adelosescenariosdonde
nal se presenta tanto
al como
cionalmente”, expreso
. De hecho, una version
a exhibicion fue trans-
haciaDavid, Provinciade
i, para el pabellon de la
laFerialnternacional de
osé de David, que se
ré hasta este domingo 24
0.
articipacion delaACPen
otros eventos de esta
eza busca dar a conocer
ma como se opera y
istra el recurso mas
icodel pais, al tiempo que
de a las exigencias de la
iamaritimamundial.

Pabellon

En la foto superior se aprecia € pabellén dela ACP antes de
su inauguracion. Personal del Servicio de Orientacion del
Canal atendi6 el pabell6n durante los cinco dias que durd6 la
exposicion. Abajo, el Administrador Alberto Aleméan Zubieta
conversa con dos distinguidos visitantes al pabellon, el
Presidente de la Asamblea Legislativa, H.L. Rubén
Arosemena, y laDirectoradel | PAT, Liriola Pitti. Aladerecha,
el equipo detrabajo de ferias afina los detalles del disefio del
pabellén. Desdelaizquierda, aparecen Sacramento Castillo,
Telly Yanis, Jaime Gutiérrez, Giselle Fagette y Osvaldo
Herrera.
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El Faro del Canal de Panama

Departamento

de Recursos

Humanos ofrece servicio integrado

or Julieta Rovi

El Departamento de Recursos
Humanos procedi6 atrasladar las
divisiones de Salud Ocupacional
y de Operaciones de Recursos
Humanos al edificio 706 de
Balboa, a lado del complejo de
edificios del Centro de
Capacitacion Ascanio Arosemena
(CCAA), donde esta ubicada la
Division de Capacitacion y
Desarrollo.  Otra de sus
dependencias, la Divisiéon de
Relaciones Labores, que estaba
ubicada en el edificio 632, de
Balboatambién se integré aeste
edificio. “Esto sehizo con €l fin
de ofrecer un servicio integrado
a los empleados de la ACP y,
respondiendo ala solicitud de la
Autoridad de la Region
Interoceanica de desocupar los
edificios que ocupabamos en
Ancon”, explicoAnaMariaP. de
Chiquilani, directora del
Departamento de Recursos
Humanos.
Division de Salud Ocupacional

Ubicada en la planta baja del
edificio 706, Salud Ocupacional
tiene la misién fundamental de
preservar la salud de los
empleados canaleros, mediante
un programa de salud de
vanguardia cuyo objetivo es
mantener a la fuerza laboral en
Optimo estado de productividad
y eficiencia

“Nuestros objetivos se
enfocan en una educacion inte-
gral y preventiva del empleado
canalero con respecto asu salud,
de modo que practique el auto-
cuidado de su salud fisicay men-
tal a comprender losfactoresque
pueden afectarlo y que debe
tratar de controlar o evitar”,
explico la Dra. Maria A.
Antoniadis, gerente de Salud
Ocupacional. “lgualmente,
agregd, queremos contribuir al
buen clima laboral y a balance
dela vidapersonal y €l trabajo”.

El Centro de Exdmenes Fisicos
del Pacifico y la Oficina de En-
lace conlaCajade Seguro Social
atienden las consultas de los
empleados de lunes aviernes de
7:15all:45am.ydel:00a4:15
p.m.
Division de Operaciones de
Recur sosHumanos

Es el brazo operativo del

Departamento de Recursos
Humanos. Ubicada en el primer
alto del edificio 706, la Division
de Operaciones de Recursos
Humanos esta compuesta por las
secciones de Reclutamiento y
Colocacion y  Optimizacién de
Recursos Humanos, vy las uni-
dades de Expedientes de Per-
sonal, Sistemas de Informacién
de Recursos Humanos y de
Incentivos. Desde la recepcion
de esta division se atiende al
empleado en horario de 7:15 a
11:45am.y del12:45a4:15p.m.
“Nuestra division brinda un
servicio proactivo, amable y
expedito a los empleados”,
expresd Marilina Candanedo,
gerente de Operaciones de
Recursos Humanos. Explico que
la integracion de las divisiones
del Departamento de Recursos
Humanos en este complejo ha
reducido significativamente el
tiempo para procesar a

e
Trabajo en equipo

empleados nuevos, debido aque
sele tramitan |os documentos de
empleo, el examen médico y €l
carné de identificacion, en un
solo edificio. Anteriormente €l
empleado tenia que desplazarse
a tres diferentes areas.
“Conscientes de las necesidades

Foto por Marco Gonzélez
La directora de Recursos Humanos, Ana Maria de Chiquilani,
tercera desde la izquierda, posa con sus gerentes Marilina
Candanedo, de Operacionesde RecursosHumanos, Rogelio De Ledn-
Jones, de Capacitacion y Desarrollo, Carmen McSween, de
Relaciones Laborales, y Maria A. Antoniadis, de Salud Ocupacional.

de nuestros empleados, estamos
considerando expandir nuestro
horario de atencion y brindar
algunos de nuestros servicios
durante la hora del mediodia’,
agrego.
Divison deReacionesL aborales

Esta divisién, cuyo objetivo
principal es lograr una relacion
obrero-patronal que resulte en
una interaccion armonica,
constructiva y productiva entre
la  Administracién, los
trabajadores y los dirigentes
sindicales, se encuentra en el
segundo piso del edificio 706.
Desde alli se administra el
programa de relaciones obrero-
patronales, las convenciones
colectivas y el programa del
sistema disciplinario de laACP.
Ademas, se brinda asesoria a la
Administracién en el mangjo de
la relacion obrero-patronal, la
aplicacion de medidas adversas
y acciones disciplinarias, se
negocia acuerdos escritos con
los sindicatos y se promove la
utilizacion eficiente de los
procedimientos establecidos
para la resolucién de quejas.
Carmen McSween, gerente de
Relaciones Laborales, dijo: “Es
muy conveniente esta nueva
localizacién paralos empleados,
supervisores y representantes
sindicales, ya que en muchos
casos se tratan temas que
abarcan varias éreas de
Recursos Humanos y cuentas
con accesibilidad a personal
requerido,”
Divisién de Capacitacion y
Desarrollo

Desdelos edificios 701, 702y
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704 del CCAA, estadivision ha
estructurado sus programas bajo
una filosofia de aprendizaje
continuo que apoya la estrategia
de la ACP y contribuye a la
transformacién cultural de la
organizacién enfocada en un
entorno cambiante, competitivo
e innovador. Mediante las
secciones de Capacitacién
Maritima, Capacitacion Indus-
trid y de Seguridad, Capacitacién
Gerencial y Profesional y el
Centro de Recursos Técnicos,
esta divisién responde a las
necesidades de aprendizaje de la
ACP en areas operativas,
administrativas y gerenciales.

“Promovemos|acapacitacion,
desarrollo y educacién de todos
los grupos de interés en la
cadena de valor de la empresa
con € fin de desarrollar en ellos
las competencias necesarias
parael desempefio exitoso de sus
funciones’, coment6 Rogelio De
Lebn-Jones, gerente de
Capacitacion y Desarrollo.

“Para centralizar y coordinar
todas las actividades educativas
y de capacitacion de la ACP y
ofrecer un mejor servicio a
nuestros clientes, todas las
secciones de la Divisién de
Capacitaciony Desarrollo sevan
a integrar dentro del CCAA”,
agreg6. Con este fin se ha
iniciado ya la construccion del
edificio que albergara los
simuladores parala capacitacion
maritima y, proximamente, el
Centro de Recursos Técnicos
trasladard sus oficinas al primer
alto del edificio 704 de este
complejo.



ACP celebra Semana de la Mujer

AUTORIDAD: DEL CAMAl
IE Fanahis

Expositoras

realizadas durante la Semana de la Mujer.

Conferencista internacional

dereferencia por e cual el individuo se proyecta.

De 44 8demarzolaAutoridad
del Cana de Panamé celebro la
SemanadelaMujer conunaserie
de seminarios de capacitacion
con expositores y facilitadores
locales e internacionales. Los

Fotos por Marco Gonzélez

En la foto superior, la gerente de la Seccion Técnica de Idiomas de la ACP, Haydée Méndez de Espino, alaizquierda, y la
abogada Mariblanca Saff Wson, comparten sus amplios conocimientos sobre |a perspectiva de género en las relaciones
laborales. Las expositoras identificaron las diferentes formas de violencia y discriminacion laboral y describieron sus
causasy efectos. Arriba, ala derecha, la trabajadora social Thays de Mejia actué como facilitadora de las conferencias

Foto por Marco Gonzélez
El Dr. Walter Riso, psicologo clinico y profesor de terapia cognitiva en Medellin, Colombia, present6 una interesante
exposicion acerca de las emociones primarias, secundarias 'y el equilibrio mente-cuerpo para alcanzar una verdadera
autorrealizacion. A la derecha, la psicdloga Carmen Lorena G. de Aguilar disert6 acerca de la autoestima como marco

El Faro del Canal de Panama

seminarios fueron organizados
por la Oficina de Igualdad de
Oportunidadesddl Departamento
de Recursos Humanos. El tema
de este afio fue “Aprendiendo a
vivir sin violencia” y los

seminarios tuvieron como
propdésito brindar un claro
entendimiento de la equidad
como perspectiva de género,
dentro de un ambiente labora y
familiar libredeviolencia

Foto por Armando De Gracia

Fe de Errata

En la edicion pasada de El Faro, por
error publicamos invertidas las fotos
de Lybia Ulloa, electricista, y
Amarelis Renteria, mecénica de
instrumentos de precision.




El Faro del Canal de Panama

Al partirse en dos la
mbarcacién en la que
ntrenaban para la carrera de
cayucos, €l 8 de marzo pasado,
cuatro jovenescayeron a agua,
delacual fueron rescatados con

Cursos

la intervencion de empleadosde
la Autoridad del Canal de
Panama.

Provenientes de Davis, el
operador Cecil Dunckley y el
marinero César Herrera

Envie el formulario electrénico 2827 por correo electronico a HRTE-NOM o al fax 272-3245. Para mayor
informacion Ilame al 272-4155.
Cursos de Supervision
Codigo Curso Fecha Horario Lugar Vence Horas
6035 APS: Seguridad Ocupacional Abr. 16 8:00-4:00 704 Abr. 02 8
6039 Tutoria en Tiempos de Cambio Abr. 25 8:00-11:45 Gatun Abr. 11 4
Cursos de Desarrollo del Empleado
Codigo Curso Fecha Horario Lugar Vence Horas
9211 ¢Realmente Me Estas Escuchando? Abr. 02 8:00-11:45 704 Mar. 26 4
Abr. 04 8:00-11:45 Gatun Mar. 28
8516 La Actitud: Su Méas Preciada Posesion ~ Abr. 02 8:00-11:45 704 Mar. 26 4
8252 Motivacion del Empleado Abr. 09 8:00-11:45 Gatun Mar. 26 4
Abr. 15 8:00-11:45 704 Abr. 01
9212 Descubre el Lider que Hay en Ti Abr. 09 8:00-11:45 704 Mar. 26 4
Abr. 11 8:00-11:45 Gatun Mar. 28 4
238 Lectura: Cudl es el Mensgje Abr. 11 8:00-4:00 704 Mar. 28 8
Abr. 18 8:00-4:00 Gatun Abr. 04
8251 Clima Laboral Creativo Abr. 12 8:00-11:45 704 Mar. 29 4
0444 Como Manejar Conflictos Abr. 16 8:00-11:45 704 Abr. 02 4
8254 Fijar Metas y Planificar Acciones Abr. 16 8:00-4:00 704 Abr. 04 8
8663 Mi Rol en el Proceso de Cambio Abr. 17 8:00-11:45 704 Abr. 03 4
9208 Ideas Creativas: Aprendiendo a
Cultivar su Inspiracion Abr. 23 8:00-11:45 704 Abr. 09 4
8423 Realizando Presentaciones
Eficaces Abr. 24 8:00-4:00 Gatun Abr. 10 8
6021 Mi Responsabilidad en el Trabajo
de Equipo Abr. 25 8:00-11:45 Gatun Abr. 11 4
Abr. 30 8:00-11:45 704 Abr. 16
8250 Resolucién de Problemas Abr. 26 8:00-4:00 704 Abr. 16 8
0581 Orientacion para Empleados Nuevos  Abr. 29 8:00-4:00 704 Abr. 15 8
6704 Planificacion para la Jubilacion Abr. 30 8:00-4:00 704 Abr. 10 8
9214 Brindando un Servicio de
Clase Mundial Abr. 30 8:00-11:45 704 Abr. 16 4
Solicitudes Especiales
MRXA
Curso Fecha Horario Lugar Horas
Manual de Correspondencia Abr. 04 8:00-11:45 704 4
ESC
Curso Fecha Horario Lugar Horas
Servicio a Cliente: Todo Empieza Conmigo Abr. 11 8:00-4:00 704 8
Abr. 18 8:00-4:00 704
Abr. 25 8:00-4:00 704
HRTM
Curso Fecha Horario Lugar Horas
Servicio a Cliente: Ser Complaciente
tiene sus Beneficios Abr. 11 8:00-11:45 704 4
Computadoras
Codigo Curso Fecha Horario Lugar Vence Horas
6637 Microcomputadoras: Introduccién Abr. 01 8:00-11:45 701 Mar. 18 4
Abr. 10 8:00-11:45 Gatun Mar. 27
8350 Windows: |ntroduccion Abr. 02 8:00-4:00 701 Mar. 19 8
Abr. 25 8:00-4:00 Gatun Abr. 11
8340 Word: Introduccién Abr. 04 8:00-4:00 701 Mar. 21 8
8504 Word: Tablas Abr. 05 8:00-11:45 701 Mar. 22 4
8538 Internet: Introduccion Abr. 08-09 4:30-6:30 701 Mar. 25 4
8406 Outlook: Correo Electrénico
Introduccién Abr. 11 8:00-4:00 701 Mar. 28 8
8428 Excel: Gréficas Abr. 12 8:00-11:45 701 Mar. 29 4
8433 PowerPoint: Introduccion Abr. 15-17 4:30-7:00 701 Abr. 01 8
8351 Excel: Introduccién Abr. 18 8:00-4:00 701 Abr. 04 8
8639 Excel: Organizacién de Datos Abr. 19 8:00-4:00 701 Abr. 05 4
8434 Access: |ntroduccion Abr. 22-23 8:00-4:00 701 Abr. 08 16
8642 PowerPoint Avanzado Abr. 29 8:00-4:00 701 Abr. 15 8

regresaban a Cristébal en la
lancha Corvina, cuando
avistaron en el agua a cuatro
jovenes: Tarik Richa, 16 afios;
Roberto Hurtado,18; Gustavo
Murillo, 19; y Allen Jacobs, 17.
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Personal del Canal rescata a cuatro jovenes naufragos

Haciendo uso del equipo es-
pecial de rescate con que
cuentan estaslanchasdelaACP,
conocido como “Jason Cradle”,
Dunckley y Herreraprocedieron
a sacar del agua a los jévenes
naufragos quienes, por fortuna,
resultaron ilesos.

Inmediatamente se procedié a
informar a familiares de los
jovenes que esperaban en Gatin

Clasificados

Se vende

Isuzu Trooper dos puertas, afio
95, bajo kilometragje, CD player,
B/. 8,500 negociable, Tel. 226-
9578.

HondaAccor d Coupé 1999, gris
platinado, excelentes condicio-
nes, todos los extras, B/. 15,000.
612-0149.

Chevrolet Blazer 1998, 4x4,
COmo nuevo, color rojo cereza,
asientos de cuero, ala, vidrios
ahumados, radioy CD, programa
de mantenimiento al dia, y
revisado del 2002, B/. 13,900.
674-9461.

Pick-Up Ford Ranger XLT,
1998,2.9L,5cambios, 6cilindros,
magnifico para carga, buenas
condiciones, B/. 1,800, 277-3570,
685-6962.

Nissan SentraB-13, 1997, bajo
kilometraje, equipo Pioneer,
[lantas 195 R-14, B/. 5,700. 226-
9578.

Bienes Raices

Sealquilaapartamento frentea
la playa en Coronado de dos
recamaras, completamente
amueblado y equipado, a/a,
barbacoa, horno microondas,
TV concable, etc. Puedendormir
hasta siete personas. 314-0419.

SevendeapartamentoenlaAve.
12 deOctubre, 71 n?, fresco. Sda,
comedor, cocina, un bafo,
balcon, 2 recamaras, esta-
cionamiento bajo techo. B/.
29,800 sinintermediarios. Dejar
mensgjed 224-2674.

su regreso del entrenamiento,
sin conocer lasuerte que habian
corrido. Finalmente sereunieron
en Cristébal a donde fueron
Ilevados por personal delaACP.

Por su profesionalismo en la
accion de salvamento, los
empleados canaleros Dunckley
y Herrerafueron recomendados
para un reconocimiento espe-
cid.

Sealquilahabitacién conentrada
independiente, bafio completo,
estacionamiento, pequefia
cocina, en Balboa. 314-0735
despuésdelas 6 p.m.

SevendeoalquiladuplexenClay-
ton. B/. 75,0006 B/. 650 mensual.

Se vende casa de 2 pisos, 3
recamaras, c/b empleada, garage
con puerta eléctrica construida
enlotede818 m? en Calle Balboa.
692-6433.

Sevendeoalquilaapartamento
en El Cangrejo, super céntrico, 2
recamaras, 2 bafios, c/bl/e,
calentador de agua, abanicos,
gas, agua, elevador, piscina,
seguridad, piso 8, hermosavista.
B/. 65,000 negociables, alquiler
B/. 475 mensuales. 264-5448,
613-5782.

Sevendeo sealquila chalet en
San Francisco, 875 m?deterreno,
350 m? de construccioén, 3
recamaras, 2 bafios, sala,
comedor y cocina amplios,
terraza, garaje para 3 carros,
B/. 190,000, alquiler B/. 1,000.
277-3570, 685-6962.

Miscelaneos
Aireacondicionado Panasonicde
18,000 y 12,000 BTU, como
nuevos. 692-6433.

Lavaplatos Kenmore en su
envoltura original, excelente
accesorio para su cocina. 692-
6433.

Norton System Works Pro,
B/. 99, 636-5264.
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El Canal en Imagenes
Wind Spirit r

Esta foto, tomada
por €l Ing. Jorge
Vasquez para €l

concurso “ El

Canal en

Imagenes’ , muestra e
el paso del velero ——

“Wind Spirit” por

las Esclusas de
Gatun. Les -
recordamos que 2

“El Faro” recibe 1

fotos tomadas por
empleados de la

ACP para la
tercera version de
Su concurso de
fotografia.

Tome Nota

Reunion defilatdistas ubicado en la Avenida Centra

LaDireccion Generd deCorreos  frente alalglesia Don Bosco, lo-
y Telégrafos invita a todos los  cal a lado de la estafeta Zona 4.
coleccionistas de estampillasy  Paramayor informacion llame al
postales (filatelistas) aunareunion  225-2803; envieunfax d 225-2812
el sabado 6 deabril alas2p.m.en 0 escriba a correo electrénico
el Departamento de Filatelia, filatdlia@cwpanamanet.

Regata de cayucos

Latradicional Regata de Cayucos vuelve al Canal. Este afio
seefectuarddesde hoy, viernes 22, hastael domingo 24 demarzo.

Programa

Viernes22 demarzo

La primera parte de la carrera se iniciara a las 3:30 p.m.,
comenzando en el Club de Yates de Cristébal y terminando enla
parte Norte de las Esclusas de Gatun.

Sébado, 23demarzo

Lasegundapartedelacarrerainiciaraalas 7:30 am., desdeel
muelledel Lago Gatlin hasta Gamboa.

Domingo, 24 demarzo

Laterceray Ultimapartedelacarrerase harden dos (2) fases,
debido a que los cayucos no utilizarén las esclusas del Pacifico
paralacarrera.

1- De Gamboa (Beacon 89) comenzando alas 7:15 a.m. hasta
el muellede LasCruces.

2- DesdelaorillaSur delas Esclusasde Mirafloresalal p.m.
hastalarampapublicade Diablo.

Paraminimizar lasolas, selessolicitaalospracticosy atodas
las naves de la ACP que procedan con cautelay reduzcan la
velocidad cuando estén pasando a los cayucos.

El Faro del Canal de Panama

Vacantes

viernes a la Seccion de Reclutamiento y Colocacion, Edificio 706, Balboa. Podra someterse a lo:
seleccionados a una prueba de drogas antes del nombramiento o del cambio permanente de puesto.

Para algunos puestos de series con interval os de un grado donde no existe un puesto en lalinea de
ascenso normal, los empleados permanentes podran calificar con un minimo de un afio de experiencia
especializadaen el primer 0 segundo nivel inmediatamenteinferior.

Para acciones que no sean ascensos inmediatos, |os solicitantes seran calificados en base arequisitos
modificados cuando su historial incluya experiencia especializada que suministre las habilidades
necesarias para desempefiar exitosamente el puesto.

Las pruebas de que €l solicitante redine los requisitos especificos del puesto (como saber nadar y
tener licenciade conducir), deben archivarse en el Expediente Oficial de Personal o adjuntarsea Formulario
443

L os salarios citados son |os salarios minimos y maximos por hora, correspondientes alos grados de
las vacantes anunciadas. Los empleados seleccionados seran colocados en el escalon, grado y salario
basico correspondientes de conformidad con |os reglamentos.

Los solicitantes podran revisar los requisitos de cada puesto en €l Centro de Recursos Técnicosdela
Autoridad del Canal de Panamd (Edificio 38, Balboa). Paramayor informacion, [lamar ala Seccion de
Reclutamientoy Colocacién al 272-3583.

Para hacer solicitud, presente € Formulario 443, “Solicitud de Traslado”, a més tardar el proxi mn

Puestos Per manentes Salarios Unidad Ubicacion Vacantes
Supervisor, bombero, NM-1212  B/.21.94/2852  Administracion A 1
(Requierehablar, leery de Emergencias

escribir inglés, saber nadar, y Contingencias

tener licencia de conducir y trabajar en turnos rotativos).

Ascenso Temporal (queno exceda 1 afio)

Capataz, mecanico deequipode  B/.1956/22.83  Ingenieria P 1
aire acondicionado, MS-103

(Requierehablar, leer y escribir inglésy tener licenciade conducir).

AnuncioAbiertoy Continuo paraAscenso Tempor al, Tradado Temporal y Asignacién Temporal (que
no excedaun afo)

Capataz, operador de lanchas B/.1956/22.83  Recursos de Istmo 1
demotor, MS-1034° Tréansito

(Requiere hablar, leer y escribir inglés, saber nadar y tener licenciade conducir).
Anaistaadministrativo, NM-113% B/.18.30/23.80  Recursos de P 1
(Requierehablar, leer Transito

y escribir inglés, saber nadar y tener licenciade conducir).

Especialistaen administracion B/12.37/19.67  Transporte P 2
deinventarios, NM-7/93¢ Terrestrey

(Requiere hablar, leer y escribir inglés). Almacenes

Especialistaen computacion, B/.7.47/19.67 Recursos de P 1
NM-5/9357 Tréansito

(Requiere hablar, leer y escribir inglés, saber nadar y tener licenciade conducir).
1 Debera obtener licencia de conducir tipo 6 (camiones) dentro de los primeros 90 dias de haber sido contratado
para el puesto.
2 Los solicitantes deberan pasar una prueba de inglés administrada por la Division de Capacitacion y Desarrollo.
3 De utilizarse este anuncio para llenar la vacante anunciada, sélo se considerara a los candidatos que sean
empleados permanentes de laAutoridad del Canal de Panama con estatus de carrerao de carreracondicional.
4 Tener licencia de Operador de Lanchas de Motor de hasta 65 pies de eslora.
5 Lafechadecierre paraeste anuncio esel 29 de marzo de 2002. S6lo serequiere entregar unasolicitud paraeste
anuncio. Las solicitudes recibidas en esta fecha de aceptacion se consideraran para vacantes que ocurran
subsecuentemente. Lassolicitudes que sereciban despuésdel 29 de marzo seretendrany setomaran en consideracion
parala siguiente fecha de aceptacion. Los empleados que se determine que son idéneos no tienen que volver a
entregar una solicitud para este anuncio. Las solicitudes de los empleados que se determine que no son idoéneos
parael puesto seran devueltas; aquellos empleados que deseen ser considerados nuevamente deberan entregar otra
solicitud para la siguiente fecha de aceptacion, que sera el 4 de octubre de 2002. (De acuerdo a contrato de la
Unidad Negociadorade Empleados No Profesional es).
6 Este anuncio abiertoy continuo fue publicadoinicialmenteen El Faro del 10 de agosto de 2001. Lafechadecierre
paraeste anuncio es el 29 de marzo de 2002. Los empleados que se determinaron idéneos en la primerafechade
aceptacion no tienen que volver a entregar una solicitud para este anuncio. Aquellos que se determinaron no
idoneos, deberan entregar otra solicitud si desean ser considerados nuevamente para este puesto. (De acuerdo a
contrato de laUnidad Negociadora de Empleados No Profesionales).
7 Requiere conocimiento de programaci én de sistemas de admini straci 6n de bases de datos parami crocomputadoras;
por ejemplo, FoxPro, Access, Dbase, Oracle, Visual Basic, Basic, FoxBase o Clipper. Requiere conocimientosde
redes; por gjemplo, Novell, Windows NT, Windows 3.11, o Windows 95.

El régimen laboral especial de la Autoridad del Canal de Panama se fundamenta en los

principios de méritos e igualdad de oportunidades.



El Faro del Canal de Panama

Resalta profesionalismo del personal delaACP
Elncidente pone a prueba
preparacion para contingencias

A las 11:40 a.m. del pasado
viernes 15 demarzo, a nortede
Gamboa, se registré una
colision entre dos buques que
transitaban el Canal de Panama.
Lacolision seprodujo entrelos
buques Stolt Perseverance,
gue se desplazaba haciael Sur,
y el Prairie Sky, con rumbo
Norte.

En este incidente resalta el
profesionalismo que demostro
el personal a cargo de la
contingencia. Esa mafiana, la
controladora de trafico
maritimo, Desta Greenidge,
realizaba sus |abores normales
cuando escuch6 por un canal
de transito que un buque “no
se podia recobrar”. Esto
inmediatamente la puso en
alerta. Empezé a buscar por
medio de las camaras de
circuito cerrado laposicion del
buque en peligro. Al reconocer
la voz del practico, inmedia-
tamente se concentr6 en la
cdmara46, en Gamboa. Al notar
gue uno de los buques estaba
cerca de la orilla, enseguida
[lamé al supervisor de turno
para avisarle de un problema
inminente.

Inmediatamente se despa-
charon remolcadores adicio-

nalesal areaparaasistir en caso
de una colisién. Luego de
verificar lacargadelos buques
en peligro se pudo constatar
que el tanquero Stolt Perse-
verance |levaba carga peli-
grosa, por lo que se puso en
alerta a los bomberos y a la
Division de Proteccion del Ca-
nal, dandoles la informacion
sobre la carga del buque.
Seguidamente se notificd alos
Capitanes de Puerto y a los
gerentes de la situacion que se
estaba desarrollando.

Debido a la perspicacia del
personal, se tuvieron los
recursos necesarios en el
momento de la colisién para
asistir a los buques justo
después de lamisma, evitando,
de esta manera, que
obstruyeran la via inter-
ocednica. Los buques fueron
asistidos por el remolcador
Walker, que yase acercabaala
escena porque habia sido
asignado para asistir al
tanquero por el Corte, y por los
remol cadores Parfitt y Amistad,
los cuales estaban en el muelle
al momento del accidente en
espera de asignacién. Ade-
mas, respondieron a la emer-
genciala Seccion de Control de

Contaminacion y Vegetacion
Acudtica, los buzos de la
Divisién Industrial y personal
delaDivisién de Dragado.

El Prairie Sky, queresulté el
mas afectado, es un granelero
que transporta rollo de cables
de acero. La embarcacion fue
removidadeinmediato haciala
ribera Este del Canal. El Stolt
Perseverance, un quimiquero
que transporta soda céustica,
y aceite lubricante entre otros
productos, reinici6 sutransito
al Sur.

La rapida activacién de
todos los procedimientos y
mecanismos de seguridad del
Canal de Panam@ hicieron
posible la inmediata supe-
racién de la contingencia, sin
que el transito de la via se
viera interrumpido. El per-
sonal involucrado en la
operacion demostré estar
preparado para sobrellevar
este incidente debido al
constante adiestramiento y
simulacros que se realizan en
el Canal.

L as causas del incidente son
objeto de las investigaciones

que corresponden para
esclarecer este tipo de
situaciones.

Viernes 22 de marzo de 2002

BIAMA T

Diana Z

Luego de la reparacion temporal de una fisura reportada en el
pigue de proa, €l bugue de bandera panamefia “ Diana Z” finaliz
su transitd del Canal de Panamé el 19 de marzo y fonde6 en €l
Puerto deBalboa. El buque sufrié unincidente durante su transito,
con rumbo Sur, el pasado 7 de marzo.

Anuncian concurso de disefio alusivo
a la“Semana del Embargque Seguro”

A partir de hoy, 22 de marzo,
se abre a concurso el disefio del
afiche alusivo a la “ Semana del
Embarque Seguro 2002”. El
concurso esta abierto al per-
sonal delaACPYy las propuestas
deberéan entregarse en la Unidad
de Arqueo, edificio 729, a méas
tardar el 22 de abril. El 29 de
abril, el comité organizador del
evento escogera el afiche
ganador.

La ACP considera indispensa-

ble velar por la seguridad del per-
sonal que por sus funciones
utiliza las facilidades de
embarque de los buques. La
“Semana del Embarque Seguro”
se realiza anualmente para
promover el conocimiento y
cumplimiento de |as regulaciones
por parte de las naves que
arriban a aguas del Canal. Para
més informacion sobre este con-
curso, llame a la Unidad de
Arqueo, a 272-4570.

L as solicitudes se aceptaran hasta el 26 de abril

ACP ofrece oportunidad de empleo a estudiantes

A partir del 25 de marzo, la
Autoridad del Canal de Panama
aceptara solicitudes de empleo
para el Programa de Ayudante
Estudiantil queiniciarae proximo
27 de mayo. Podran participar
estudiantes matriculados en un
minimo de 15 créditos en
universidades|ocales con planes
de estudio cuatrimestrales y
aquellos que asisten en un
horario de tiempo completo a
universidades cuyo ciclo de

vacaciones es de mayo aagosto.
Para ser considerados, los
estudiantes no deben estar por
graduarse a final del periodo
lectivo actual y deben tener un
indice académico acumulativo de
por o menos 1.80 en unaescala
detres puntos (2.80 en laescala
de cuatro puntos).

Durante su participacion en el
programa, los estudiantes
laboraran 40 horas por semana
durante un periodo aproximado

de 13 semanasy devengaran un
salario por el desempefio de
funciones técnicas, de oficina,
manual es o recreativas.

Las solicitudes podran ser
retiradas en la Division de
Operaciones de Recursos
Humanos, ubicada en el primer
piso del edificio 706, Balboa, de
lunesaviernes, entre7:15y 11:45
am.odel2:45a4:15p.m. En€
sector Atlantico, podran ser
retiradas en el Edificio 215,

Gatun, los lunes, miércoles y
viernes, enunhorariode7:15am.
al2 mediodiay de12:30 a3:15
p.m.

Las solicitudes se aceptarén
hastael 26 de abril.

L os estudiantes matriculados
en universidades locales con
planes de estudio semestrales
tendran la oportunidad de
participar en el Programa de
Ayudante Estudiantil, que se
llevara a cabo de enero a abril

del proximo afio. Lassolicitudes
para participar en ese programa
se repartiran durante el mes de
octubre.

Mediante el Programa de
Ayudante Estudiantil, la
Autoridad del Canal de Panama
brinda a los estudiantes la
oportunidad de adquirir expe-
rienciay valiosos conocimientos
sobrela operacion del Canal v,
al mismo tiempo, contribuyeasu
desarrollo profesional.



